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Samstarfsadilar um vinnustadanam i l6ggiltum
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Verkefnin

Loggiltar iOngreinar Evropsk prounarverkefni

e Handbok sveinsprofsnefnda e GEMS — Guidance for

e Handbok nemaleyfisnefnda Educators, Mentors and
Students

e Nema- og starfsmannaskipti

e Namsferilbdk




Hvada bjargir hefur IDAN til ad studla ad markvissu

vinnustadanami i samvinnu vio okkar samstarfsadila?:

e Gadakerfi e LOg og reglugerdir
e Handbakur um hlutverk og skyldur — Log

nefnda, umsysluadila, skdla..... framhaldsskdla og
e Samningar vid samstarfsadila framhaldsfraedslu

— Reglugerd um
S vinnustadanam og
s starfspjalfun

—— . — Reglugerd um
sveinsprof

— Reglugerd um
framhaldsfraedslu
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| hverju felast verkefnin?

e Handbdk sveinsprofsnefnda. Fjallar um hlutverk og skyldur
sveinsprofsnefndamanna, undirbuning, framkvaemd og
skipulag sveinsprofa. Hun a einnig ad innihalda
profpattalysingu og matsadferdir viockomandi nefndar.

(Verkefnasamningur vid mennta- og menningamalaraduneytid 2011-13) http://www.idan.is/namssamningar/bygginga--og-
mannvirkjagreinar/veggfodrun-og-dukalagnir/

e Handbdk nemaleyfisnefnda. Fjallar um menntunarhlutverk fyrirtaekja og
stofnana sem taka nema til nams. Skilgreindar eru krofur sem gera parf til
namsadstaedna a vinnustad med tilliti til adstodu, taekjabunadar, verkefna og
mannafla, einkum krofur sem gera parf til idnmeistara og/eda tilsijonarmanna og
e.t.v. annarra sem kunna ad annast leidsogn og pjalfun nemenda a vinnustad.
Nemaleyfishandbdk fjallar einnig um hlutverk og skyldur nemaleyfisnefnda, verklag

vid leyfisveitingar og hvernig bregdast eigi vid pegar um vanefndir er ad reeda.

(Verkefnasamningur vid mennta- og menningamalaraduneytid 2011-13) “ |
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| hverju felast verkefnin?

o Namsferilbok. i namsferilsbdk er lyst tilgangi, markmidum og
verkpattum vinnustadanams i viokomandi idngrein og skilgreint
hlutverk og skyldur idnnema og idnmeistara eda idonfyrirtaekis.
Par er vinnustadanami lyst med hlidsjon af prepaskiptum
vidmidum um pekkingu, leikni og haefni. i namsferilsbdk er
skrad framvinda vinnustadanamsins og er henni pvi xtlad ad
veita yfirlit yfir st60u og namsferli nemanda a hverjum tima.
Bokin @ ad nytast nemanum i nami sinu og 6drum er koma ad
skipulagningu, framkvaemd og mati a nami og kennslu nemans
svo sem meisturum eda tilsjonarmonnum a vinnustad,
kennurum, skélum og sveinspréfsnefndum. Namsferilsbokin er
eign nemans og a abyrgd hans. (verkefnasamningur vis mennta- og menningamalaraduneytis
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Nema- og starfsmannaskipti

Leonardo og Norraena radherranefndin

GEMS — Guidance for
Educators, Mentors and
Students
http://www.idan.is/throunarverk
efni/gems-2006-2008/

e 2006 -
— 80 einstaklingar
e irland

e England
e Svipjod
e Pdlland
e Svipjod
e Danmork

e Finnland
e Noregur
e Frakkland
e Austurriki
e Skotland
e pyskaland
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Skipulagt vinnustadanam

- tilvitnanir nema og meistara sem hafa notad namsferilbok-

Eg leerdi ekkert, nema
hvernig & ad beita hnifnum NU veit ég hvad ég ad kenna. Meistari
rett, skipuleggja vinnuna
mina betur og kynnast
Oliku hraefni og nyta
hraefnid betur.

Markviss
undirbdningur
naudsynlegur.

Meistari.
standa & eigin
fotum. Namsferilbokin
skipti oll.
Meistari.

Of mikil skriffinnska. Nemi og meistari.




Takk fyrir mig!




