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Fundarstjori, godir fundarmenn,

Pad er virkilega anaggjulegt ad ga hversu margir hafa lagt leid sina a pennan fyrsta
opna fund Fradslumidstodvar atvinnulifsins. Morg ykkar hafa pegar starfad med
Frasdslumidstodinni ad einstokum verkefnum, en somuleidis eru morg ykkar eflaust
hingad komin til ad fresdast um starfsemi FA. Ad dgleymdri raunfaarninni og
versunarmenntuninni. Fjalad er um starfsemina i arsritinu sem hé er dreift og
Ingibjorg Elsa Gudmundsdattir, framkvaamdastjori FA, mun kynna hér a eftir. Eg adla
hins vegar einkum ad fjalla hér um tilurdina. Hvers vegna var Fraadslumidstto
atvinnulifsins stofnud af Alpydusambandi islands og Samtékum atvinnulifsins?

Stér hopur an framhaldsmenntunar

Sa hopur folks sem ekki hefur lokid framhaldsmenntun er mjog stér a islenskum
vinnumarkadi, eda hétt i 40%. Vid buum raunar ekki ad samanburdartdlum fyrir petta
hlutfall & vinnumarkadi nagrannalandanna, en ef skodadar eru tolur um fjdlda
Utskrifadra Gr framhaldsskola pa sker idand sig nokkud ar i EES-samanburdi. Ef
skodadir eru 22 ara og yngri, midad vid arid 2000, kemur i 1jos ad hér & landi héfou
55% lokid framhal dsskéla, en medaltalid innan EES voru 75%. Eina EES-rikid sem er
med laggra hlutfall en vid er Portigal, med 45%. Haest var hlutfallid hins vegar i
Noregi, tagp 97%.

Ljost er ad margt af pvi folki sem ekki hefur lokid framhaldsnami stendur hollum fadi
ad pvi er lytur ad moguleikum til prounar og sveigjanleika til jafns vid framvindu
atvinnulifs og nyskopunar. Um leid liggur fyrir ad takmdrkud grunnmenntun og
starfsmenntun stendur samkeppnishagni og nyskopun fyrir prifum. Undanfarin
misseri hafa islendingar upplifad hagvoxt an pess ad storfum hafi fjolgad ad sama
skapi og virdist sem framleioni hafi aukist til mikilla muna a skdmmum tima,
samhlida sivaxandi alpjodlegri samkeppni. Mikilvaegi menntunar mun én vafa &ram
faravaxandi atimum alpj6dlegrar samkeppni og vaxandi framleionikrofu.

Samstarf adila vinnumarkadarins

Fra &inu 2000 hafa stéttarfélog og Samtok atvinnulifsins starfrakt sérstaka
fraddlug6di & almennum vinnumarkadi, einkum til ad sinna starfsfraedsuporfum
Ofaglaads starfsfolks. Er pad samdoéma dit samningsadila og annarra sem til pekkja
a0 mjog vel hafi til tekist med starfsemi §6danna og ad grettistaki hafi i raun verid
lyft i starfsfreedslumalum ofaglegdra & sidasta samningstimabili. Launafolki hafa
opnast ny takifaai til ad auka faarni sina og hreyfanleilka a vinnumarkadi, i opnari
heimi aukinnar framleidni og alpjodlegrar samkeppni. Aukin hagni islensks mannauds
er audvitad sameiginlegt hagsmunama einstaklinganna gjafra, atvinnulifsins og
pjodfélagsinsi heild.

Vilji adila vinnumarkadarins hefur stadio til pess ad stiga frekari skref i pessum
efnum og reyna ad bruabilid milli formlega skolakerfisins og pess 6formlega.
- Med pvi ad bjéda upp &namdleidir sem hlotid hafa &kvedna gadavottun og
fast pannig metnar til einingainnan hins formlega skélakerfis.



- Med pvi ad studla ad pvi ad haagt sé ad sakja ikt gasdavottad ndm a sem
flestum st6dum & landinu.

- Med pvi ad gera folki kleift ad fa samraant mat a sinu fyrra ndmi og
starfsreynslu, f& vottun a sinni raunfaarni.

Annad tekifeeri til ndms

Segia ma ad aherdan a annad takifeai til ndms sé i raun nudtimahugsun i
fraedslumdum. Han snyst um ad menntun verdi ekki einungis fengin med pvi ad sitja
a skdlabekk i hefobundnu skélaumhverfi, heldur samanstandi han jafnframt af peirri
reynslu og pekkingu sem einstaklingurinn hefur aflad sér, ekki sist Ur atvinnulifinu.
Hun snyst ennfremur um ad folk med ymiss konar reynslu og pekkingu geti byggt
bryr yfir i hid formlega skélakerfi og fengid raunfaani sina metna til eininga, einkum
aframhaldsskélastigi.

Pad var ekki sist med pessi verkefni i huga sem Samtok atvinnulifsins og
Alpydusamband [slands stofnudu Frasdslumidstéd atvinnulifsins i desember 2002, en
hin var sidan opnud formlega i névember 2003, eda fyrir réttu ari sidan.
Fraadslumidstodin hefur verid skilgreind sem samstarfsvettvangur ASI og SA um
fullordins- og starfsmenntun a islenskum vinnumarkadi, i samstarfi vid adrar
sameiginlegar fradslustofnanir & vegum adildarsamtaka ASI og SA. |
pjénustusamningi vid menntamalardduneytid er samkomulag um ad FA sinni fyrst og
fremst peim hépi folks sem ekki hefur lokid framhaldsskéla, innflytjendum og folki i
sambagilegri stoou. Helstu verkefnin voru nefnd hér adan, en auk peirra er
Fraedslumidstodinni medal annars adlad ad skilgreina menntunarparfir fyrirtakja,
starfsstétta og einstaklinga, og ad byggja upp pekkingu & fullordinsfraadsiu.

Stérir afangar pegar nadst

pott verkefnin séu metnadarfull og einungis tegpt & s lidid fra pvi ad
Frasdslumidstodin opnadi er mjog anaegjulegt ad pegar skuli hafa nédst storir &fangar i
starfinu. Auk pess ad hafa medal annars starfad ad fjolda parfagreininga og métun
namsbrauta hefur Fraadslumidstddin nu pegar gert tillogu um mat & fimm ndmsleidum
fyrir 6faglaarda sem menntamélardduneytio hefur sampykkt ad meta megi til eininga a
framhaldsskélastigi. Unnid er ad mati a fleiri ndmsleidum, i sumum tilfellum
samhlida préun bpeirra. Pa hefur Fraedslumidostddin gert rammasamning Vid
simenntunarmidstodvarnar um land allt, sem adlad er ad studla ad pvi ad haagt verdi
ad stunda gesdavottad ndm & sem flestum stodum & landinu. Loks hefur mikid starf
verid unnid i pvi skyni ad undirbla samraemda vottun a raunfaarni, sem er einmitt
helsta pema arsritsins og fundarins i dag.

Stofnun Fraedslumidstodvar atvinnulifsins er pannig adlad ad na fram samraamingu og
oflugri gadastjornun og ad opna nyja moguleika fyrir islenskt launafolk, pvi gafu,
atvinnulifinu og pjéofélaginu dllu til hagsbota. Sem fyrr segir er dnasgjulegt ad nu
pegar hafa stérir afangar nadst a pessari metnadarfullu vegfero.

Takk fyrir.



